
重点项目支出绩效目标表

(2019年度)

项目名称 绩效评价管理业务 支出领域 [005]机构运转类

项目主管部门 深圳市龙华区财政局（国
资委）

项目类别 [001]部门预算一般性项目

项目实施单位 深圳市龙华区财政局（国
资委）

项目联系人 潘晓洁 联系电话 23338451

项目资金
1300000.00 其中：财政拨款 1300000.00 其他资金 0.00

项目概况 深入贯彻落实党的十九大“全面实施绩效管理”的要求，提高财政科学化精细化管理水平。

项目立项情况

项目设立的依据
《中共中央　国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》、《财政部关于贯彻落实<中共中央国务院

关于全面实施预算绩效管理的意见 >的通知》、《深圳市财政委员会关于推动各区实施绩效管理的意

见》等

项目申报的必要性

根据《中共中央 国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》、《财政部关于贯彻落实<中共中央国务
院关于全面实施预算绩效管理的意见>的通知》文件要求，到2022年底，各区要基本建成全方位、全

过程、全覆盖的预算绩效管理体系，做到“花钱必问效、无效必问责”，大幅提升预算管理水平和政

策实施效果。

项目申报的可行性 通过开展预算绩效管理，提高财政资金使用效益，项目可行。

项目中长期目标 深入贯彻落实党的十九大“全面实施绩效管理”的要求，提高财政科学化精细化管理水平。到2022年底，基本建成全方位、全过

程、全覆盖的预算绩效管理体系。

项目年度目标 深入贯彻落实党的十九大“全面实施绩效管理”的要求，提高财政科学化精细化管理水平。一是抓好重点民生绩效评价，提高民

生领域资金的使用效益；二是构建有龙华特色的指标框架体系，更好服务于预算编制和绩效评价工作。

管理措施       （制
度措施）

出台《龙华区预算绩效管理暂行办法》、《龙华区预算绩效管理工作方案》、《龙华区财政局预算绩效评价实施方案》、《龙华

区重点绩效评价项目委托机构遴选规则 》等。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

投入指标

测算明细
1、重点民生绩效评价项目，委托第三方机构助开展，10万/项目
*3个*3个支出科室=90万；2、优化完善绩效指标体系，委托第

三方机构协助开展，40万。

项目周期 一年

资金支出进度 按照签订业务委托合同的约定条款和工作开展情况支付 。

产出指标

数量指标
开展重点绩效评价项目个数 9个

开展绩效指标体系调研涵盖预算单
位个数

40个

质量指标 提高财政资金使用效益 提高

工作时效 2019年底前，完成龙华区绩效指标体系的优化完善和重点民生绩
效评价项目。

效益指标

经济效益指标 经济平稳健康发展 促进经济平稳健康发展

社会效益指标 公共服务的效率和质量 提高

生态效益指标 不适用生态效益指标

可持续影响 提高财政资金使用效益 提高

服务对象满意度指标 人民群众满意度 满意


