
项目支出绩效自评表
项目编码： 440309221161586100074 项目名称： 治安联防工作

绩效自评年

度：
2022

实施单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处 一级预算单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率

（%）
得分

项目资金（元）

年度资金总额 40085104.00 40608166.47 40606245.75 10 100 10

其中：当年财政拨款 40085104.00 40608166.47 40606245.75 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

通过构建群防群治工作新模式以及购买联防队员和综合巡查服务，全面提升社会治安整体防

控能力，确保观澜辖区防控体系构建立体化社会治安防控体系。

购买联防队员、综合巡查服务，全面提升社会治安整体防
控能力，确保观澜辖区社会治安防控体系构建立体化。配

置治安联防队员528人，联防队员资质达标率、器材装备更
新验收合格率均达到100%，有效构建群防群治工作新模

式，提升社会治安整体防控能力。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进措
施

产出
(50分)

数量
治安联防队员配置数

量
528人 528人 10 10

质量

轮值轮训工作达标率 100% 0% 5 0

偏差原因：因疫情原因
取消轮值轮训。

改进措施：下一年度根
据实际情况在监控期及
时调整，保证指标准确

性。

联防队员队员资质达
标率

100% 100% 10 10

器材装备更新验收合

格率
100% 100% 5 5

时效

社区综合巡查队员到

位及时率
100% 100% 5 5

轮值轮训工作完成及

时率
100% 0% 3 0

偏差原因：因疫情原因
取消轮值轮训。

改进措施：下一年度根

据实际情况在监控期及
时调整，保证指标准确

性。

器材装备更新及时率 100% 100% 2 2

成本 支出进度达标率 90% 100% 10 10

效益

(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益

有效构建群防群治工

作新模式
有效构建 100% 15 15

有效提升社会治安整

体防控能力
指标值有效提升 100% 15 15

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度

(10分)

服务对象满意度 群众满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 92 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



项目支出绩效自评表
项目编码： 440309221161586000101 项目名称： 社区民生微实事

绩效自评年
度：

2022

实施单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处 一级预算单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 20000000.00 20000000.00 19999948.37 10 100 10

其中：当年财政拨款 20000000.00 20000000.00 19999948.37 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

根据《深圳市龙华区民政局中共深圳市龙华区委组织部关于印发<龙华区社区民生微实事工作
指导意见>的通知》（深龙华民〔2021〕2号）文件精神，通过不定期审核立项各类社区民生

微实事项目，及时推动项目实施进程，扩大项目宣传力度，不断丰富居民精神生活，持续提
升居民对民生微实事知晓度，改善社区生态环境，促进项目资金使用效益提升。

2022年通过本项目的实施，不定期审核立项各类社区民生

微实事项目，共计立项2批民生微实事项目，及时推动项目
实施进程，扩大项目宣传力度，项目计划服务对象参与率

达到100%，有效丰富居民精神生活，持续提升居民对民生
微实事知晓度。有效改善社区生态环境，促进项目资金使

用效益地提升。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进措

施

产出
(50分)

数量 项目立项数量（批） 2～3批 2批 15 15

质量
项目计划服务对象参

与率
≥80% 100% 15 15

时效 项目实施及时率 ≥80% 100% 10 10

成本 支出进度达标率 ≥95% 100% 10 10

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益

丰富居民精神文化生
活

有效 100% 10 10

提升居民对民生微实
事知晓度

有效 100% 10 10

生态效益 社区生态环境 持续改善 100% 10 10

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度
(10分)

服务对象满意度 服务对象满意度 ≥80% 95.00% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



项目支出绩效自评表
项目编码： 440309221161583600048 项目名称： 宣传管理工作

绩效自评年
度：

2022

实施单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处 一级预算单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 2468880.00 8969308.60 8736626.80 10 97.41 9.74

其中：当年财政拨款 2468880.00 8969308.60 8736626.80 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

通过及时完成宣传资料设计制作、宣传方式委托服务以及材料撰写人员稿费奖励工作，保证
宣传资料质量达标，奖励金额准确，从而实现提升观澜街道整体形象的目标。

2022年通过本项目的实施，及时完成6种宣传资料设计制作

、4类宣传方式委托服务以及416人材料撰写人员稿费奖励
工作。宣传资料质量达标率和奖励金额准确率达到100%，

有效实现提升观澜街道整体形象的目标。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进措

施

产出
(50分)

数量

宣传资料设计制作种
类

5种 6种 5 5

宣传方式委托服务类
别

3类 4类 5 5

材料撰写及稿费奖励

人员数量
400人 416人 5 5

质量

宣传资料质量达标率 100% 100％ 5 5

服务成果利用率 ≥90％ 90％ 5 5

奖励金额准确率 100% 100% 5 5

时效

委托宣传方式服务时

间
2022/12/1 2022年12月 5 5

印制宣传资料完成时

间
2022/12/1 2022年12月 5 5

材料撰写及稿费奖励
完成时间

2022/12/1 2022年12月 5 5

成本 支出进度达标率 ≥90% 97.41% 5 5

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益
有效提升观澜街道整

体形象
有效 100% 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度

(10分)

服务对象满意度 群众满意度 ≥90％ 96.25% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.74 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



项目支出绩效自评表
项目编码： 440309221161578000087 项目名称： 安全生产宣传培训

绩效自评年

度：
2022

实施单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处 一级预算单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 3192034.40 3047514.40 3047514.40 10 100 10

其中：当年财政拨款 3192034.40 3047514.40 3047514.40 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

对企业负责人及企业安全管理开展培训工作，进一步改善企业生产不足之处；对安监系统工

作人员进行素质提升培训，增强安监工作人员知识水平，提高安监工作人员执法效率；大力

宣传应急管理和安全生产政策、法规，传播应急管理和安全生产知识与技术；加强安全生产
氛围，通过各种宣传资料以及体验活动的形式，宣传安全生产知识，从而达到让企业及人民

群众对安全生产知识有更为直观的了解。

2022年通过本项目的实施，对企业负责人及企业安全管理开展培
训工作，进一步改善企业生产不足之处。对安监系统工作人员进

行1场素质提升培训，提升安监工作人员知识水平，提高安监工作

人员执法效率。印刷安全生产宣传资料，安全生产宣传资料印刷
合格率达到100%，大力宣传应急管理和安全生产政策、法规，传

播应急管理和安全生产知识与技术。加强安全生产氛围，通过各
种宣传资料以及体验活动的形式，宣传安全生产知识，从而达到

让企业及人民群众对安全生产知识有更为直观的了解。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出

(50分)

数量 素质提升培训人数 150人 300人 15 14.5

偏差原因：年初设定目标值过

低。

改进措施：下一年度根据实际
情况合理设定目标值，并在监

控期及时调整，保证指标合理
性。

质量
安全生产宣传资料印

刷合格率
100% 100% 15 15

时效
警示教育中心运营服

务时间
1年 1年 10 10

成本 支出进度达标率 ≥95% 100% 10 10

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益
安全生产知识宣传有

效性
有效 100% 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度
(10分)

服务对象满意度 群众满意度 ≧90% 95% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.5 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



项目支出绩效自评表
项目编码： 440309221161578000089 项目名称： 安全生产管理

绩效自评年
度：

2022

实施单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处 一级预算单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率

（%）
得分

项目资金（元）

年度资金总额 3957800.00 4448240.00 4448225.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 3957800.00 4448240.00 4448225.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

通过专业技术力量支持，增强开展应急管理工作的隐患发现率，并且对本部门工作人员进

行现场专业工作指导，提高应急管理工作人员的专业水平，保障观澜街道办事处安全，推

动我区新能源汽车充电设施规范化建设，建立健全新能源汽车充电设施安全生产监督管理
体系，全面防范和坚决遏制充电安全事故发生，保障安全生产日常事务工作开展。

2022年通过本项目的实施，完成事故调查技术服务工作，

使得事故调查技术服务完成率、应急办工作人员制式服装
验收合格率、事故调查技术服务完成及时率达到100%。有

效增强应急管理工作的隐患发现率，并且对本部门工作人

员进行现场专业工作指导，提高应急管理工作人员的专业
水平，保障观澜街道办事处安全。有效推动我区新能源汽

车充电设施规范化建设，建立健全新能源汽车充电设施安

全生产监督管理体系，全面防范和坚决遏制充电安全事故
发生，保障安全生产日常事务工作开展。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进措

施

产出

(50分)

数量
事故调查技术服务完

成率
100% 100% 15 15

质量
应急办工作人员制式

服装验收合格率
100% 100% 15 15

时效
事故调查技术服务完

成及时率
100% 100% 10 10

成本 支出进度达标率 ≥95% 100% 10 10

效益

(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益
提高应急管理工作的

隐患发现率
有效 100% 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度

(10分)

服务对象满意度 群众满意度 ≧90% 95.00% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



项目支出绩效自评表
项目编码： 440309221161599000115 项目名称： 市容环境整治

绩效自评年

度：
2022

实施单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处 一级预算单位： 深圳市龙华区观澜街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率

（%）
得分

项目资金（元）

年度资金总额 2755708.00 2461608.00 2461608.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 2755708.00 2461608.00 2461608.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

进一步提升辖区人居环境，打造干净、整洁、美观、宜居的新观澜。

2022年通过本项目的实施，按时完成市容环境整治工作，

配置工程咨询技术项目服务4人，维护植树地块面积1180平

方米，开展6项市容环境整治提升项目，树木种植率和项目
验收率达到100%，有效提升辖区人居环境，打造干净、整

洁、美观、宜居的新观澜。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进措

施

产出

(50分)

数量

配置工程咨询技术项

目服务人数
4人 4人 6 6

植树地块面积 约1180平方米 1180平方米 6 6

市容环境整治提升项

目数量
约5项 6项 6 6

质量

树木种植率 ≥95% 100% 6 6

项目验收率 60% 100% 6 6

时效

种植完成及时性 及时 100% 6 6

项目完成时效性 及时 100% 6 6

成本 支出进度达标率 ≥95% 100% 8 8

效益

(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益

进一步提升辖区人居

环境，打造干净、整
洁、美观、宜居的新

观澜

有效 100% 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度

(10分)

服务对象满意度 部门满意度 ≥90% 95.00% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项


