附件2
2024年固定资产管理服务项目需求书

一、项目目标

随着我局固定资产的规模日益增长，为进一步加强我局固定资产的管理，加大固定资产的盘点力度，合理统筹固定资产的使用，做到固定资产账账对应，账实相符，确保固定资产能够达到“一物一卡一条码”的管理要求，目前我局需购买用于固定资产管理相关服务。

二、时间安排

服务期1年。

三、项目内容及要求
	序号
	项目
	服务内容

	1
	固定资产系统日常管理
	将新增资产信息录入固定资产管理系统，粘贴标签、打印入库单并拍照上传。

	
	
	做好单位固定资产管理系统日常维护工作。

	
	
	对单位需要调拨的资产，完成系统流程，协助单位整理相关表格。

	
	
	每月核对一次资产账与实物账，保持账实一致。

	
	
	涉及固定资产管理系统其他操作。

	2
	固定资产折旧
	将核实之后的固定资产数据在系统计提折旧然后将折旧数据反馈至区会计核算中心，并同核算中心就数量、单价、金额的准确性。

	3
	资产处置报废
	整理报废资产清单并编制处置申请表。

	
	
	提交报废资料，协助跟进报废资产流程。

	4
	国有资产报告编报
	每月按区财政局要求完成国有资产月度报告编报工作。

	
	
	按区财政局要求完成国有资产年度报告编报工作。

	5
	年中/年终全面清查盘点
	对单位办公场所的固定资产进行全面的盘点，登记资产名称、规格型号、使用部门、使用人等资产信息，并对实物进行拍照存档。

	
	
	整理出资产实物清单。

	
	
	资产粘贴标签，实现标签化管理。

	
	
	于年中/终进行全面清盘，以做到账账相符，相实相符。

	
	
	根据清查结果编制资产清查报告。

	6
	每月抽查盘点
	每月根据变动较多或随机抽查20个办公场所的固定资产进行盘点，核对资产名称、规格型号、使用部门、使用人等资产信息是否正确。

	7
	文体场馆盘点
	对文体场馆的固定资产进行全面的盘点，登记资产名称、规格型号、使用部门、使用人等资产信息，并对实物进行拍照存档。

	8
	体育器械盘点
	每季度对体育器械进行不少于10个点的实地盘点。

	9
	图书文物盘点
	对各书房，书城存放图书每月进行滚动式盘点。

	10
	其他
	标签纸、耗材等


四、报价限额

10万元,其中各单项不得超过对应的报价限额

	序号
	项目
	服务内容 
	单位
	数量
	单项限额（元）

	1
	固定资产系统日常管理
	将新增资产信息录入固定资产管理系统，粘贴标签、打印入库单并拍照上传
	月
	12
	9600

	
	
	做好单位固定资产管理系统日常维护工作
	
	
	

	
	
	对单位需要调拨的资产，完成系统流程，协助单位整理相关表格
	
	
	

	
	
	每月核对一次资产账与实物账，保持账实一致
	
	
	

	
	
	涉及固定资产管理系统其他操作
	
	
	

	2
	固定资产折旧
	将核实之后的固定资产数据在系统计提折旧然后将折旧数据反馈至区会计核算中心，并同核算中心就数量、单价、金额的准确性。
	月
	12
	6000

	3
	资产处置报废
	整理报废资产清单并编制处置申请表
	项
	1
	4800

	
	
	提交报废资料，协助跟进报废资产流程
	
	
	

	4
	国有资产报告编报
	每月按区财政局要求完成2023年国有资产月度报告编报工作
	项
	1
	16000

	
	
	按区财政局要求完成2023年国有资产年度报告编报工作
	
	
	

	5
	年中/年终全面清查盘点
	对单位办公场所的固定资产进行全面的盘点，登记资产名称、规格型号、使用部门、使用人等资产信息，并对实物进行拍照存档
	项
	2
	30000

	
	
	整理出资产实物清单
	
	
	

	
	
	资产粘贴标签，实现标签化管理
	
	
	

	
	
	于年中/终进行全面清盘，以做到账账相符，相实相符
	
	
	

	
	
	根据清查结果编制资产清查报告
	
	
	

	6
	每月抽查盘点
	每月根据变动较多或随机抽查20个办公场所的固定资产进行盘点，核对资产名称、规格型号、使用部门、使用人等资产信息是否正确。
	月
	12
	6000

	7
	文体场馆盘点
	对文体场馆的固定资产进行全面的盘点，登记资产名称、规格型号、使用部门、使用人等资产信息，并对实物进行拍照存档。
	项
	1
	14000

	8
	体育器械盘点
	每季度对体育器械进行不少于10个点的实地盘点
	季
	4
	2400

	9
	图书文物盘点
	对各书房，书城存放图书每月进行滚动式盘点
	月
	12
	7200

	10
	其他
	标签纸、耗材等
	箱
	20
	4000

	
	总计人民币：壹拾万元整
	
	
	100000


五、供应商的资质要求
（1）在中国境内注册的独立法人或其他组织（提供营业执照、事业法人证书、社会团体法人登记证书等扫描件）；
（2）参与本项目投标近三年内（供应商成立不足三年的可从成立之日起算），在经营活动中没有重大违法记录、以及不存在被有关部门禁止参与政府采购活动且在有效期内的情况;

（3）单位负责人为同一人或者存在直接控股、管理关系的不同供应商，不得同时参加本项目的采购活动。

六、选定供应商方法

综合评分法

七、评分要求

（一）评分规则

采取综合评分标准，平均分最高的投标人为本项目中标人。
（二）评分权重

	评分内容
	商务能力
	技术能力
	报价

	分值
	20分
	50分
	30分


（三）评分标准

1.商务能力

	项目
	得分依据

	商务能力评分20分
	同类项目业绩

（10分）
	评审标准:投标人自2021年1月1日至投标截止时间前(以合同签订时间为准),具有同类项目业绩,每项业绩得5分,最高得10分。证明文件:投标人须提供项目中标通知书或合同关键页复印件,同单位多个项目、同个项目续签不累计加分。

	
	信誉

（5分）
	评审标准:投标人在参与政府采购活动中不存在诚信相关问题且不在主管部门相关处理措施实施期限内的。提供《诚信承诺函》得5分，未提供不得分，格式自拟。



	
	团队能力

（5分）
	团队人员组成及学历、经验、能力评价：

（1）具有中级及以上职称会计师。

（2）具有2年以上财会工作经验。

满足以上二项要求的评价为优得5分；满足以上一项要求的评价为良得2.5分；未提供不得分。证明文件：需提供职称复印件及相关工作经验证明


注：不提供证明文件或提供的证明文件不合格者，不得分。
2.技术能力

	项目
	得分依据

	技术能力分50分
	实施方案

（30分）
	考察内容：

投标人须提供项目方案包括：

1、固定资产系统日常管理 

2、国有资产报告编报

3、年中/年终全面清查盘点

4、每月抽查盘点

评分标准：

满足以上四项得16分，满足任意一项得4分。

在此基础上，由评标委员会根据供应商的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审：

（1）优评分标准：方案符合实际、完整、规范、思路清晰，内容合理性强，加14分；

（2）良评分标准：方案较符合实际、较完整规范、思路较清晰，内容合理性较强，加9分；

（3）中评分标准：方案较普通、完整性规范性一般、思路不够清晰，内容合理性一般，加4分；

（4）差评分标准：未提供或不完整、不规范，思路不清晰，内容合理性较差，加0分；

	
	项目重难点分析及解决方案（20分）
	投标供应商应根据采购文件服务需求提供项目重点难点分析、应对措施及相关的合理化建议内容包括但不限于：

1.重点难点分析； 2.应对措施；  3.合理化建议。

满足以上任意一项得4分，最高12分。

在此基础上，由评标委员会根据供应商的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审：

（1）对项目开展中可能出现重点难点问题分析十分准确、十分详细，对项目开展中重点难点问题提出的应对措施非常科学合理，具备极强的可行性、十分具体，评价为优，加8分；

（2）对项目开展中可能出现重点难点问题分析较准确、较详细，对项目开展中重点难点问题提出的应对措施较科学合理，具备较强的可行性、较具体，评价为良，加5分；

（3）对项目开展中可能出现重点难点问题分析基本准确、详细，对项目开展中重点难点问题提出的应对措施基本科学合理，具备基本的可行性、基本具体，评价为中，加2分；

（4）对项目开展中可能出现重点难点问题不准确详细，对项目开展中重点难点问题提出的应对措施不科学合理，不具备可行性、不具体，评价为差，或未提供方案的，得0分；


3.报价

以本次报价或投标人所报的有效报价中的最低价作为基准报价。投标人报价得分=（基准价/投标人报价）*30分。
（四）供应商提供资料清单

1.营业执照、事业单位法人证书、社会团体法人登记证书（加盖公章）；

2.法定代表人身份证复印件（加盖公章）；

3.项目报价清单（加盖公章）；

4.评分规则所需资料（同类业绩证明、方案等）。

所需资料：营业执照、法人身份证复印件、报价单（一式七份每页盖章）注：供应商需邮寄7份密封纸质版投标资料至本单位，并在封面备注“XX项目+公司全称+日期+联系人+联系方式”。

地址：深圳市龙华区维雅德大厦富康行政办公区

电话：0755-23338140

收件人：吴先生

报名截止时间：2024年8月25日


